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Miguel Ángel Gallo es uno de los pioneros del estudio y la docencia sobre 
empresa familiar en el ámbito académico hispano. Doctor Ingeniero Industrial 
por la ETSII de Barcelona, es Profesor Emérito del Departamento de 
Dirección Estratégica del IESE Business School, donde ejerció como titular 
de la Cátedra de Empresa Familiar desde 1987 hasta su jubilación. Fue 
director del Departamento de Dirección General y del Programa Doctoral del 
IESE, desempeñando un papel fundamental en el desarrollo de la formación 
en dirección de empresas en España y América Latina.


Su actividad docente se ha extendido a prestigiosas instituciones como 
el MIT (EE. UU.), IPADE (México), Universidad de Piura (Perú), IAE 
(Argentina), y AESE (Portugal). En el ámbito empresarial, ha formado parte 
de diversos consejos de administración, y presidió el Family Business 
Consulting Group en España. Es presidente honorífico de IFERA 
(International Family Enterprise Research Academy), la red global de 
académicos especializados en empresa familiar.


Ha publicado más de 20 libros, entre ellos El futuro de la empresa 
familiar y El poder en la empresa, y numerosos artículos, casos y notas 
técnicas sobre estrategia, sucesión, gobierno corporativo y viabilidad de 
empresas familiares. Su obra ha influido decisivamente en generaciones de 
empresarios, académicos y consultores. Continúa vinculado a la investigación 
y reflexión académica, colaborando activamente con revistas como el 
European Journal of Family Business.


Comprometido con una visión humanista de la empresa, Miguel Ángel 
Gallo ha defendido la importancia de las empresas familiares como pilares 
del tejido económico y transmisoras de valores entre generaciones. Su 
pensamiento se caracteriza por la claridad, la prudencia y una profunda 
sensibilidad por el papel social de la empresa familiar. 


Su legado académico, profesional y humano lo convierte en una figura 
de referencia indiscutible en los ámbitos del gobierno, la dirección y la 
continuidad de las empresas familiares.


